
CONCOURS AFD. S.IJ.S. NOVEMBER 2010  

Personele baan L.G.   

Klasse: E 

Pl. Naam Afdeling Score 
  1) N. Peppelman HALFWEG   94 Prijs 
  2) W.G.J. Vinkenvleugel ST. HUBERTUS B.   93 46 Prijs 
  3) J.M. Vinkenvleugel ST. HUBERTUS B.   93 45 Prijs 
  4) T.J.M. Huls ST. HUBERTUS B.   90 
  5) R. Krabben HET GOUDEN OOG   89 
  6) B.H.R. West LOCHUIZEN   88 43 
  7) H.H.F. Maalderink S.IJ.S.   88 42 
  8) A. Rietberg HET GOUDEN OOG   87 42 
  9) P.A.M. Wolters HET GOUDEN OOG   87 41 
 10) I.A. Kuster HALFWEG   85 
 11) J.A. Smallegoor S.IJ.S.   82 
 12) M. van Ussen S.IJ.S.   73 

Klasse: 1 

Pl. Naam Afdeling Score 
  1) A.T.M. Holtslag R.A.W.   89 Prijs 
  2) D. Helmink S.IJ.S.   88 Prijs 
  3) G.W.B. Kempers S.IJ.S.   78 Prijs 
  4) J.W. Klein Kranenbarg R.A.W.   75 

Klasse: 2 

Pl. Naam Afdeling Score 
  1) G. Beekema HALFWEG   82 Prijs 
  2) G.W. Hoftijzer HEELWEG   80 40 Prijs 
  3) R.C.B. Helmink S.IJ.S.   80 38 Prijs 
  4) B. Vreman HEELWEG   78 39 
  5) M. Klein Haneveld S.IJ.S.   78 37 
  6) H. Groot-Roessink R.A.W.   77 
  7) B. Wissink S.IJ.S.   75 
  8) B.A. Kempers S.IJ.S.   73 
  9) M. ter Vrugt R.A.W.   69 
 10) T. Niemeijer WILHELMINA   57 
 11) T. Sloot DIANA DAMES   50 

Klasse: 3 

Pl. Naam Afdeling Score 
  1) G.B.M. Holtslag R.A.W.   77 Prijs 
  2) S. van Bommel S.IJ.S.   76 Prijs 
  3) D. Geuijen DIANA DAMES   73 Prijs 
  4) R. Kok DIANA DAMES   71 
  5) F.T.L. Kasteel WILHELMINA   65 
  6) R. Wensink S.IJ.S.   62 
  7) D. Visser HEELWEG   61 29 32  4 
  8) Fr. Jansen HALFWEG   61 29 32  2 
  9) S. Ruumpol WILHELMINA   60 
 10) D.G. Heusinkveld HEELWEG   58 
 11) N. Steentjes-Pelgrim DIANA DAMES   56 



2

Klasse: 4 

Pl. Naam Afdeling Score 
  1) M.H.T. Smits DIANA DAMES   65 Prijs 
  2) J. Heebink S.IJ.S.   63 Prijs 
  3) M. Wieskamp DIANA DAMES   60 Prijs 
  4) C. Jansen DIANA DAMES   59 
  5) R. Bennink S.IJ.S.   58 
  6) R. Hummelink WILHELMINA   50 
  7) B. van Weelden DIANA DAMES   43 
  8) D. Centen DIANA DAMES   39 
  9) A.G. Hummelink R.A.W.   33 
 10) B. Wesselink WILHELMINA   25 


